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В ЗАО «Банк РРБ» организована система внутреннего контроля (далее – СВК) с целью обеспечения упорядоченного и эффективного осуществления деятельности в соответствии с требованиями Банковского кодекса Республики Беларусь, Закона Республики Беларусь от 30 июня 2014 г. № 165-З «О мерах по предотвращению легализации доходов, полученных преступным путем, финансирования террористической деятельности и финансирования распространения оружия массового поражения», Инструкции об организации корпоративного управления, утвержденной постановлением Национального банка от 21 февраля 2024 г. № 62, локальных правовых актов Банка (далее – ЛПА).
СВК представляет собой совокупность процесса внутреннего контроля, организационной структуры, ЛПА, определяющих политику, методики и процедуры внутреннего контроля, а также полномочий органов управления Банка, коллегиальных органов, подразделений Банка и должностных лиц Банка, обеспечивающая достижение целей осуществления внутреннего контроля.
Банк организует СВК с целью:
достижения эффективности и результативности финансово-хозяйственной деятельности банка при совершении банковских операций и других сделок, эффективности управления банковскими рисками, активами и пассивами, включая обеспечение сохранности активов;
обеспечения достоверности, полноты, объективности и своевременности составления и представления бухгалтерской (финансовой), статистической и иной отчетности, а также защиты информации;
соблюдения банком и его работниками требований законодательства, локальных правовых актов банка;
	исключения вовлечения банка и участия его работников в осуществлении противоправной деятельности, в том числе легализации доходов, полученных преступным путем, финансирования террористической деятельности и финансирования распространения оружия массового поражения.
Достижение целей внутреннего контроля в Банке осуществляется посредством обеспечения:
уровня финансовой надежности и защиты информации в соответствии с характером и объемами осуществляемых Банком банковских операций и иной деятельности;
постоянного участия органов управления в организации и функционировании СВК, а также четкого распределения полномочий по осуществлению внутреннего контроля, в том числе комплаенс-контроля;
распределения полномочий между Советом Директоров Банка, Аудиторским комитетом, созданным Советом Директоров Банка, Правлением Банка, иными коллегиальными органами, подразделениями Банка и работниками всех уровней;
обеспечения предотвращения применения к Банку мер ответственности со стороны контролирующих (надзорных) органов, санкций со стороны международных организаций и отдельных стран вследствие несоблюдения Банком актов законодательства, в том числе в сфере ПОД/ФТ, ЛПА Банка, а также несоответствия ЛПА Банка актам законодательства.
СВК в банке организована по следующим направлениям:
достижение поставленных стратегических целей;
обеспечение эффективности финансовой и хозяйственной деятельности банка при осуществлении банковских операций и иной деятельности;
обеспечение эффективности управления активами и пассивами;
обеспечение сохранности активов и вложений банка;
обеспечение достоверности, полноты, объективности и своевременности ведения бухгалтерского учета, составления и представления бухгалтерской (финансовой), пруденциальной и иной отчетности;
  распределение полномочий и закрепление ответственных;
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  функционирование информационных систем, управление информационными потоками (получение и передача информации), обеспечение защиты информации;
соблюдение банком и его работниками требований законодательства, локальных правовых актов банка;
предотвращение легализации доходов, полученных преступным путем, финансирования террористической деятельности и финансирования распространения оружия массового поражения;
соблюдение банком и его работниками законодательства о банковской, коммерческой и иной охраняемой законом тайне и требований Национального банка к раскрытию информации;
соблюдение банком и его работниками законодательства о персональных данных;
применение экономических санкций, информирование банками налоговых органов иностранных государств, с которыми Республикой Беларусь заключены международные договоры, об улучшении соблюдения международных налоговых правил;
осуществление банковских операций и иной деятельности с аффилированными лицами и инсайдерами;
управление конфликтом интересов;
предупреждение (пресечение) правонарушений, создающих условия для коррупции, коррупционных правонарушений;
работа с обращениями граждан и юридических лиц;
соблюдение банком и его работниками применяемых стандартов деловой практики.
Внутренний контроль в Банке осуществляется следующими участниками СВК:
	общим собранием акционеров Банка;
	ревизором Банка;
	Советом Директоров Банка;
	Аудиторским комитетом, созданным Советом Директоров Банка;
	Правлением Банка;
	комитетами (комиссиями), функционирование которых необходимо для коллегиального решения вопросов, связанных с проводимыми Банком операциями;
	должностным лицом, ответственным за внутренний контроль в Банке;
	управлением внутреннего контроля и комплаенс-контроля;
	подразделениями Банка;
	работниками Банка всех уровней в пределах их компетенции и полномочий.

В Банке осуществляется внутренний контроль, в том числе комплаенс-контроль, в форме предварительного, текущего, последующего контроля.
Предварительный контроль носит предупреждающий характер и заключается в предотвращении незаконных действий, действий с превышением полномочий до фактического осуществления банковских операций и иной деятельности.
Текущий контроль регулирует деятельность Банка и его подразделений в процессе осуществления банковских операций и иной деятельности. Текущий контроль проводится в течение операционного дня Банка в процессе исполнения работниками Банка возложенных на них обязанностей и заключается в оценке соответствия совершаемых банковских операций и иной деятельности требованиям законодательства, процедурам, установленным ЛПА Банка.
Последующий контроль проводится после осуществления банковских операций и иной деятельности. В процессе последующего контроля проверяются обоснованность и правильность осуществления банковских операций и иной деятельности.
Мониторинг системы внутреннего контроля Банка осуществляется всеми участниками организационной структуры системы внутреннего контроля Банка в рамках предоставленных им полномочий. Банк осуществляет мониторинг системы внутреннего контроля на постоянной основе путем наблюдения за функционированием системы внутреннего контроля в Банке на всех уровнях управления в целях оценки степени ее соответствия масштабам и характеру деятельности Банка, выявления недостатков, разработки предложений по совершенствованию СВК и контролирования реализации принятых решений.
С согласования Совета Директоров (протокол № 3 от 24.01.2025) в Банке назначено должностное лицо, ответственное за внутренний контроль в Банке, которое подчиняется непосредственно Председателю Правления Банка, входит в состав Аудиторского комитета Банка и подотчетно Совету Директоров Банка. 
Должностное лицо, ответственное за внутренний контроль в банке: Желтковская Марина Владимировна, начальник Управления внутреннего контроля и комплаенс-контроля (с 24.01.2025).
