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Место для фотографии






АНКЕТА КАНДИДАТА
Уважаемые соискатели! Пожалуйста, внимательно и подробно ответьте на все поставленные вопросы. Объективность и полнота Ваших ответов определят возможное направление дальнейшего сотрудничества.
*Все поля обязательны к заполнению

1. На какую вакансию Вы претендуете
	     

	Источник информации о вакансии
	     



1. Фамилия                Имя                                Отчество	                        3. Дата рождения        4. Возраст
	     
	     
	     
	     
	     

	5. Адрес проживания.
	

	     


 6. Как с Вами связаться?
	Мобильный телефон
	     
	Домашний телефон
	     

	
	     
	E-mail
	     

	


7. Образование. 
	Учебное заведение 
	     

	Факультет
	     

	Период обучения
	с      
	по      
	Количество лет      

	Форма обучения 
	  
	|_| Платная / |_|бюджет
	Средний балл 
	     

	Специальность
	     

	Когда следующая сессия
	с      
	по      


Прочие учебные заведения / специальность. Дополнительное образование (курсы, семинары, стажировки, тренинги).  Знания, приобретенные самостоятельно.
	     

	     

	     



 8. Профессиональный опыт.
  Последнее место работы:
	Организация
	     

	Сфера деятельности
	     

	Адрес, телефон
	     

	Должность
	     

	Кол-во подчиненных
	     

	Период работы
	с      
	по      
	Кол-во лет и мес.      

	Укажите основные функциональные обязанности. 

	·      

	·      

	·      

	·      

	Укажите Ваши основные достижения на данном месте работы.
	·      

	·      

	·      


Укажите основные профессиональные знания и умения, которые Вы использовали на данном месте работы. 

	·      

	·      

	·      

	·      

	Причина ухода 
(фактическая)
	     



Предыдущее место работы, в хронологическом порядке:
	Организация
	     

	Сфера деятельности
	     

	Адрес, телефон
	     

	Должность
	     

	Кол-во подчиненных
	     

	Период работы
	с      
	по       
	Кол-во лет и мес.      

	Укажите основные функциональные обязанности в порядке убывания степени значимости. 

	·      

	·      

	·      

	·      

	Причина ухода
(фактическая)
	     



	Другие места работы:

	Период,
Годы
	Название организации, сфера деятельности
	Должность
	Основные обязанности

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     


  9. Отметьте, что Вам НЕ нравилось (не нравится) в Вашей предыдущей работе:
	|_|
	Низкая зарплата

	|_|
	Неудовлетворительный психологический климат в коллективе

	|_|
	Невысокий уровень организации дела

	|_|
	Сложные отношения с руководством

	|_|
	Нет перспективы должностного роста

	|_|
	Чрезмерно высокие требования руководства

	|_|
	Сверхурочная работа

	|_|
	Нет чувства «хозяина положения» на рабочем месте


Что-то другое? Напишите.
	     


10. Ваши пожелания по заработной плате «на руки» (после уплаты всех отчислений и налогов) 
	а) на испытательный срок
	б) после испытательного срока
	в) через год
	

	      
	      
	      



11. Специальные знания / навыки (иностранные языки, компьютерные программы):
	Знания /навыки
	Степень владения (от 1 до 5)

	     
	 

	     
	 

	     
	 



12. Проранжируйте ПО УБЫВАНИЮ значение каждого из факторов при выборе работы
 (10 - максимально важно, 1 - не важно. Каждый из баллов может быть присвоены только одному из факторов)
	  
	Карьера
	  
	Стабильность, надежность

	  
	Деньги
	  
	Самостоятельность и ответственность позиции

	  
	Приобретение нового опыта и знаний
	  
	Высокая интенсивность работы

	  
	Близость к дому
	  
	Сложность поставленных задач

	  
	Престиж компании
	  
	Психологический климат коллектива



13. Отношение к командировкам: 
	|_| положительное

	|_| отрицательно



14. Почему Вы решили обратиться именно в нашу компанию:
	     



15. Как скоро после получения предложения Вы можете приступить к работе?
	     



16. Дополнительные сведения – являетесь ли Вы инвалидом (группа)?
     

17. Страничка самопрезентации. 
 Расскажите о Ваших интересах и хобби или напишите любую другую информацию о себе, не вошедшую в эту анкету. 
	     



18. Укажите, пожалуйста, иные вакансии, которые вам интересны в нашем Банке:
	


 
Информация для кандидата:
Предоставленная Вами информация считается конфиденциальной и не может быть передана третьим лицам без Вашего согласования.
☐  Удостоверяю правдивость и полноту ответов на предложенные мне вопросы. Против проверки сообщенных мною сведений не возражаю.
	
Дата заполнения анкеты
	     



СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных

Я, __________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
[bookmark: _Hlk144833765][bookmark: _Hlk210048970]в соответствии со ст. 5 Закона Республики Беларусь от 7 мая 2021 г. №99-З «О защите персональных данных», даю согласие Закрытому акционерному обществу «Банк роста и развития бизнеса» юридический адрес: Республика Беларусь, 220034, г. Минск, ул. Краснозвездная, 18 (далее – ЗАО «Банк РРБ», Оператор) на обработку моих персональных данных на условиях, указанных ниже.
1. Оператор может осуществлять сбор, систематизацию, хранение, изменение, использование, обезличивание, блокирование, предоставление, удаление и иные действия с персональными данными, не противоречащие законодательству Республики Беларусь. Обработка осуществляется с использованием средств автоматизации, без использования таких средств, а также смешанным образом.
2. Цель обработки – рассмотрение анкет (резюме, рекомендаций, иных документов) предоставляемых соискателем на вакантные должности в ЗАО «Банк РРБ».
2.1.  Какие персональные данные обрабатываются:
фамилия, имя, отчество;
число, месяц, год и место рождения; 
фотоизображение;
место регистрации и жительства;
семейное положение;
сведения об образовании, повышении квалификации и профессиональной подготовке;
сведения о трудовой деятельности (стаж, опыт работы, предыдущие места работы и занимаемые должности, сведения о работодателе и др.);
отношение к воинской обязанности;
информация об инвалидности;
номер телефона;
иная информация, предоставленная соискателем.
2.2. Срок, на который предоставляется согласие – 3 месяца с даты предоставления согласия.
	Согласен(а)
	Не согласен(а)

	
	







3. Цель обработки – осуществление коммуникации с соискателем, непринятым на работу в ЗАО «Банк РРБ», с целью приглашения на собеседование для занятия вакантных должностей в соответствии с образованием, квалификацией, опытом работы.
3.1. Какие персональные данные обрабатываются:
фамилия, имя, отчество;
число, месяц, год;
сведения об образовании, повышении квалификации и профессиональной подготовке;
сведения о трудовой деятельности (стаж, опыт работы, предыдущие места работы и занимаемые должности, сведения о работодателе и др.);
номер телефона;
иная информация, предоставленная соискателем.
3.2. Срок, на который предоставляется согласие – 1 год с даты предоставления согласия.
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	Согласен(а)
	Не согласен(а)

	
	









4. В случае необходимости коммуникации с субъектом персональных данных с использованием мессенджеров ЗАО «Банк РРБ» может осуществляться трансграничная передача персональных данных:
В компанию Viber Media S.a r.l. (2, rue du Fossé, L-1536, Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg (Люксембург). Серверы Viber Media S.a r.l. размещены в разных странах: Ирландия, Израиль, США. 
В компанию Telegram Group Inc (c/o Jordans Trust Company (BVI) Limited, Geneva Place, Waterfront Drive, Tortola VG1110, British Virgin Islands). Серверы Telegram Group Inc размещены в разных странах: США, Нидерландах и Сингапуре. 
В зависимости от сервера Viber Media S.a r.l., Telegram Group Inc, на котором будут храниться данные, трансграничная передача может осуществляться в государства, на территории которых не обеспечивается надлежащий уровень защиты прав субъектов персональных данных. 
В зависимости от иностранного государства, могут отличаться риски такой передачи. К возможным рискам при трансграничной передаче персональных данных относятся: 
отсутствие общего закона о защите персональных данных;
отсутствие независимого контролирующего органа по защите прав субъектов персональных данных;
узкое понимание персональных данных, отнесение к ним ограниченного круга сведений о физическом лице;
использование ненадлежащих способов получения персональных данных, незаконная обработка персональных данных, в результате чего персональные данные могут стать доступными неограниченному кругу лиц. 
5. Субъект персональных данных, в отношении обработки ЗАО «Банк РРБ» персональных данных, имеет следующие права:
5.1.  На получение информации, касающейся обработки персональных данных, содержащей:
наименование и местонахождение Оператора;
подтверждение факта обработки персональных данных Оператором;
какие персональные данные обрабатываются и источник их получения;
правовые основания и цели обработки персональных данных;
срок, на который дано согласие на обработку персональных данных;
наименование и место нахождения уполномоченных лиц, которым Оператор передает персональные данные для обработки.
ЗАО «Банк РРБ» в течение 5 рабочих дней после получения заявления обязан предоставить запрашиваемую информацию либо уведомить о причинах отказа в ее предоставлении.
5.2.  На получение информации о предоставлении своих персональных данных третьим лицам один раз в календарный год бесплатно.
ЗАО «Банк РРБ» в срок до 15 календарных дней с момента получения запроса обязан предоставить информацию о том, какие персональные данные и кому предоставлялись в течение года, предшествовавшего дате подачи заявления, либо уведомить о причинах отказа в ее предоставлении.
5.3.  Требовать от ЗАО «Банк РРБ» внести изменения в персональные данные в случае, если они являются неполными, устаревшими или неточными.
ЗАО «Банк РРБ» в срок до 15 календарных дней с момента получения запроса обязан внести изменения в персональные данные, если они являются неполными, устаревшими или неточными и уведомить об этом субъекта персональных данных либо уведомить о причинах отказа во внесении таких изменений. 
5.4.  Требовать от ЗАО «Банк РРБ» прекращения обработки своих персональных данных, включая их удаление, при отсутствии оснований для обработки персональных данных, предусмотренных Законом и иными законодательными актами.
ЗАО «Банк РРБ» в срок до 15 календарных дней с момента получения запроса обязан прекратить обработку персональных данных, а также осуществить их удаление (обеспечить прекращение обработки персональных данных) и уведомить об этом субъекта персональных данных, за исключением случаев, когда Оператор вправе продолжить обработку персональных данных при наличии оснований, установленных законодательством Республики Беларусь.
При отсутствии технической возможности удаления персональных данных Оператор обязан принять меры по недопущению дальнейшей обработки персональных данных, включая их блокирование, и уведомить об этом субъекта персональных данных в тот же срок.
5.5.  В любое время без объяснения причин отозвать свое согласие.
ЗАО «Банк РРБ» в срок до 15 календарных дней с момента получения запроса обязан прекратить обработку персональных данных, осуществить их удаление и уведомить об этом субъекта персональных данных, за исключением случаев, когда Оператор вправе продолжить обработку персональных данных при наличии оснований, установленных законодательством Республики Беларусь.
5.6.  Обжаловать действия (бездействие) и решения ЗАО «Банк РРБ», нарушающие права субъекта персональных данных при обработке персональных данных, в уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных данных – Национальный центр защиты персональных данных Республики Беларусь. Принятое уполномоченным органом по защите прав субъектов персональных данных решение может быть обжаловано в суде в порядке, установленном законодательством.
С целью реализации прав, указанных в пп. 5.1. - 5.4. необходимо обратиться с заявлением в ЗАО «Банк РРБ». Заявление должно быть подано в письменной форме либо в виде электронного документа, подписанного электронной цифровой подписью.
Заявление в письменной форме направляются по адресу: Республика Беларусь, 220034, г. Минск, ул. Краснозвездная, 18. Заявление в виде электронного документа, содержащего электронную цифровую подпись, направляется с помощью специальных технических, программных и программно-аппаратных средств.
Заявление для реализации указанных выше прав должно содержать:
фамилию, собственное имя, отчество (если таковое имеется); 
адрес места жительства (места пребывания);
дату рождения;
идентификационный номер, при отсутствии такого номера – номер документа, удостоверяющего личность, в случаях, если эта информация указывалась при даче согласия или обработка персональных данных осуществляется без согласия субъекта персональных данных;
изложение сути требований;
личную подпись (для заявления в письменной форме) либо электронную цифровую подпись (для заявления в виде электронного документа).
За содействием в реализации своих прав субъект персональных данных может обратиться к лицу ответственному за осуществление внутреннего контроля за обработкой персональных данных посредствам направления сообщений на адрес электронной почты: info@rrbbank.by, либо по телефону (017) 269-24-43.
6. Последствием предоставления согласия является возникновение у Оператора права обрабатывать Ваши персональные данные в соответствии с целью, условиями и порядком, указанными выше. 
	Отказ в даче согласия сделает невозможным достижение цели, в отношении которой Вы не предоставили согласие.
  



___________________________________			_______________________
    (подпись лица, давшего согласие)			                     (расшифровка подписи)
[bookmark: _Hlk210049094]_________
  (дата)
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